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Especialidad:  Técnicas en la Industria y Diseño del Mueble 

Año:  Sexto  

Asignatura:  Contabilidad Aplicada 

Total de horas cátedra semanales:  2 (dos) 

  

 
1. Sociedades: Concepto sintético de sociedad. Entidad mercantil.  Naturaleza. Constitución. 

Requisitos del contrato. Distribución de utilidades y perdidas. Diaclucion. Liquidación. Obligación de 

los liquidadores. 

 

2. Sociedades colectivas, comanditu simple y capital e inluatrin; concepto. Responsabilidad ilimitada y 

solidaria. Uno de la razón social. Sociedades en comandito simple; concepto. Responsabilidad de los 

socios. uno de la razón social. Sociedad de capital e industria; concepto. Responsabilidad de los socios. 

Uso de la razón social. Características diferenciales de las sociedades estudiadas. 

 

3. Aparte de las . Forma de efectuarles. Clasificación; por su relación en la sociedad. Por su forma. Por 

su naturaleza. por el compromiso asumido. Por su grado de disponibilidad. 

 

4. Apertura de libros: concepto. Contabilizacion de los distintos tipos de aportes: Aportes inmediatos 

en dinero. Aportes inmediatos en bienes. Aportes inmediatos en dinero y bienes. Aportes conpenso 

(transferencia de créditos). Análisis de las de las cuentas de capital y los aporte de cada socio. 

Asignaciones acordados a los socios. Cuentas particulares. 

 

5. Sociedades accidentales o en participación: Su objeto. Características  fundamentales. Socio gestor. 

Responsabilidad del socio gestor.Responsabilidad.Adminidtracion.Relaciones con terceros. 

Liquidación. Retribuciones del socio gestar. Registro de operaciones. Constitución, operaciones 

realizadas y liquidación. En los libros del socio gestar y del no gestar. Análisis de las cuentas que 

intervienen y concepto de sus saldos. Cuenta de liquidación. 

 

6. Agente auxiliares del comercio. Factores o encargados y dependiente de comercio; concepto. Breve 

concepto legal de sus relaciones con el principal y tercero. Aportes correspondientes a los empleados y 

empleadores dispuesto por la legislación social. Concepto. Liquidación y Contabilizacion de aportes. 

Retribución del factor o dependiente. Liquidación de retribuciones. Jornalisacion de las retribuciones. 

Sistemas actuales de liquidación de retribuciones. 

 

7. La partida doble: concepto. Principios fundamentales. Concepto de cuenta en contabilidad. 

Personalización de las cuentas. Reglas practicas para determinar el deudor y el acreedor. Jornalizacion 

de operaciones: Concepto. El Libro Diario. Asiento. Asientos simples y compuestos. Jornalizacion de 

operaciones comunes a toda empresa. 

 

8. El Libro Mayor: Concepto. Pase al Libro Mayor. Indice del Libro Mayor. La cuenta de mercadería: 

Concepto. Balance de comprobación de sumas y saldos; finalidades. Alcances. Punteo de libros. 

Clasificación de las cuentas: Concepto. 

 

9. Análisis de las cuentas en particular: cuentas: instalaciones, muebles y útiles. Caja. Deudores 

varios.Documentos a cobrar, Acreedores varios, obligaciones a pagar Capital, perdidas y 

ganancias.Balance general. Concepto.Otros libros: libros copiadores. Libros de caja simple. Libro de 

inventarios y balances. 


